
Die Gemeinde Emmering (circa 7.200 Einwohner), 
im Landkreis Fürstenfeldbruck, 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

eine/n qualifizierte/n Systembetreuer/in (m/w/d) 
für die IuK-Stelle  
in Vollzeitbeschäftigung 
 
Das Aufgabengebiet umfasst 

- System- und Benutzerverwaltung 
- Überwachung und Betreuung des Netzwerks 
- Installation und Konfiguration von Servern und Clients 
- Analyse und Behebung von Störungen im Bereich Hard- und Software 
- Einweisung, Betreuung und Schulung der Anwender 
- Pflege der Internet- und Intranetseiten  
- Betreuung der Social Media Accounts der Gemeinde 
- Administration der Telefonanlage einschließlich CTI 
- Daten- und Netzwerksicherheit 
- Beschaffung von Hard- und Software 
- Inventarisierung von Hard- und Software 
- Betreuung der Endgeräte (PC, Laptops, Tablets, Dokumentenkameras, Beamer) und Soft-

ware in der Grund- und Mittelschule 
- Ausarbeiten von Anträgen im Rahmen von staatlichen Zuschuss-/Förderverfahren sowie 

deren Abrechnung 
 

 
Wir erwarten: 

- Berufserfahrung in der Betreuung von Systemen und Applikationen im öffentlichen Dienst  
- Kenntnisse im administrativen Umgang mit EDV-Fachverfahren der bayerischen Kommu-

nalsoftwareausrüster AKDB, Living Data, Komuna und Mokomm 
- Abgeschlossene Ausbildung im IT-Bereich (bzw. Informatikstudium) oder vergleichbare 

Qualifikation  
- Netzwerk- und Hardwarekenntnisse 
- gute Kenntnisse in Microsoft Windows Active Directory-Domänen, Serversysteme Windows 

2012(R2) – 2019, Microsoft Exchange, Clientsysteme Windows10, Virtualisierung, DMS, 
Backup physischer und virtueller Maschinen 

- Kenntnisse im Umgang mit relationalen Datenbanksystemen (Microsoft SQL oder Oracle) 
- gute Kenntnisse bezügl. Remote-Verbindungsdiensten (Microsoft RDS-/Terminalserver, 

ggf. Citrix) 
- Kenntnisse in Site-To-Site-Verbindungen, VPN 
- Erfahrungen im Bereich Grafik und Layout, Grundkenntnisse in Adobe Anwendungen 
- Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, engagierte und selbstständige Arbeitsweise 

 
 
Wir bieten: 

- ein vielseitiges, interessantes und verantwortungsvolles Aufgabengebiet 
- eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit (bis zu 39 Wochenstunden) 
- gleitende Arbeitszeit 
- Eingruppierung gemäß TVöD 
- Aus- und Weiterbildung 

 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. 
 
Aussagekräfte Bewerbungsunterlagen (in PDF-Format) richten Sie bitte bis spätestens 26. März 
2021 an personal@emmering.de. Nähere Auskünfte erteilen zu personalrechtlichen Fragen Frau 
Schütz (08141/4007-22) sowie zum Aufgabengebiet selbst Herr Genter (08141/4007-31). 

mailto:personal@emmering.de

