
 
 
 

            Gemeinde Emmering 
 
 
 
Die Gemeinde Emmering (Landkreis Fürstenfeldbruck) mit rund 7000 Einwohnern 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet in Vollzeit 
 

eine/n Personalsachbearbeiter/in (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 

 Bearbeiten personalrechtlicher Vorgänge (z.B. Arbeitsverträge, Stellenplan, 
Haushaltsplanung) für derzeit ca. 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
(einschließlich Gemeinderat) der Gemeinde Emmering 

 eigenverantwortliche Abrechnung und Zahlbarmachung der Bezüge der 
gemeindlichen Beschäftigten 

 Verwaltung der elektronischen Zeiterfassung 

 Reisekostenabrechnung 

 Abrechnung mit der Künstlersozialkasse 

 Eingliederungsmanagement, Aus- und Fortbildungswesen und sonstige 
Personalaufgaben 

 besondere Aufgaben nach Weisung der Abteilungsleitung 
 

 
Ihr Profil: 
 

 Verwaltungsfachwirt/in (BL II), Personalfachkaufmann/frau 

 Ausbildereignungsprüfung oder die Bereitschaft diese abzulegen 

 sehr gute EDV- Anwenderkenntnisse und sicherer Umgang mit allen MS-
Office Programmen z.B. PowerPoint, Word, Excel 

 Fachwissen im Bereich Sozialversicherung, Zusatzversorgung, 
Lohnsteuerrecht 

 Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und Diskretion, 
Teamfähigkeit 

 



 
Unser Angebot: 
 

 eine leistungsgerechte Bezahlung unter Berücksichtigung Ihrer persönlichen 
Voraussetzungen nach TVöD 

 Großraumzulage München gemäß öTV A 35 

 ein vielseitiger und sicherer Arbeitsplatz mit anspruchsvoller Tätigkeit 

 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis mit gleitender Arbeitszeit 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 eine Jahressonderzahlung sowie eine jährliche Leistungsprämie 

 betriebliche Altersversorgung 

 kostenlose Getränke 
 

Wir verfolgen eine Politik der Chancengleichheit und fördern die berufliche 
Gleichstellung aller Menschen, unabhängig von Geschlecht, ethnischer Herkunft, 
Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. 
  
Menschen mit Schwerbehinderteneigenschaft bzw. Gleichstellung werden bei 
gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung richten Sie bitte bis 30. April 2024 
per mail an personal@emmering.de. 
 
Nähere Informationen zum Datenschutz nach Art. 13 DSGVO finden Sie auf unserer 
Homepage. 

mailto:personal@emmering.de

